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                                           ATENCIÓN 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

MODELO DE ATENCIÓN 
1. DERECHOS Y DEBERES        2.   ACCESO       3. REGISTRO E INGRESO      4. EVALUACIÓN DE NECESIDADES AL INGRESO        

5. PLANEACIÓN ATENCIÓN     6. EJECUCIÓN DE TRATAMIENTO  7. EVALUACIÓN DE LA ATENCIÓN     
                                                       8. SALIDA Y SEGUIMIENTO      9. REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA  

          

        

INGRESO 

     

             

EGRESO 

ATENCIÓN AL 
USUARIO Y TRABAJO 

SOCIAL 

ESTRATEGICOS 

 

 

 

PLANEACIÓN Y GESTIÓN DE 
CALIDAD 

 

GESTIÓN COMERCIAL Y DE 
CARTERA 

 

DIRECCIONAMIENTO 
INSTITUCIONAL 

 

EVALUACIÓN CONTROL INTERNO 
 

 

CONTROL INTERNO 
DISCIPLINARIO 

APOYO GESTIÓN  
FINANCIERA 

 

 

GESTION 

ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN 

 JURÍDICA 

 

GESTIÓN 

CLINICA 

SERVICIO 

FARMACEUTICO 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE 
INTERNACION 

MÉDICA 

 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

QUIRÚRGICOS 

 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE 
URGENCIAS 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

AMBULATORIOS Y DE 
APOYO A LA ATENCIÓN 
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DOCENCIA, 
INVESTIGACIÓN E 

INNOVACIÓN 

PROCESOS MISIONALES 
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